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厳しい経営状況による人員削減、能力主義、希薄な人間関係な

どによる仕事上のストレスが原因で、うつ病などのメンタルヘル

ス不調になる従業員が増加しています。労災保険の請求にとどま

らず、損害賠償訴訟に発展するケースも少なくなく、深刻化する

職場のメンタルヘルス問題は、企業の取り組むべき重要な課題の

１つです。 

今回、藤枝法人会では AIU 損害保険株式会社と共催で、メンタ

ルヘルス対策セミナーを企画しましたので、ぜひご参加下さい。

内 容 

共催セミナー 

労災事故が多様化し、＜災害型＞から＜疾病型＞へと変化し

つつあります。 

近年、「過重労働」「精神疾患」「セクハラ/パワハラ被害」

を訴える社員が増加していることから、メンタルヘルス対策は

リスク管理の中で大きなウエイトを占めるに至っています。ま

た、新しい労災リスクとして、長時間労働による「過労死」、

「脳・心臓疾患」への補償賠償問題、職場のストレスによる

「うつ病」の発症やそれに起因する「自殺」にともなう高額賠

償問題など、メンタルヘルスが会社経営を揺るがす問題となり

つつあります。 

本セミナーでは、新たに求められている企業の安全・健康配

慮義務についての理解や労災補償・損害賠償などとの関連性に

ついて解りやすく解説いたします。 

◆メンタルヘルス対策による労災リスク管理 
～安全配慮義務と損害賠償について

 
 

 

への対応、労働保険の手続や助成金などの申

請、さらには、障害年金の請求など、さまざ

まな企業や人のニーズに応える。 2012 年に

は、人材育成のための研修サービス 専門会社

として、「株式会社もっとよくなる」を同所

に立ち上げる。現在は 200 社を超えるクライ

アントを抱え、16 名のスタッフとともに奮闘

を続けている。 

AIU 共催協力講師 

■日  時：平成２８年８月１９日（金）

       １３:３０～１５：００ 
 

■会  場：焼津文化会館３階 
 

■参 加 費：会員/無 料 

会員以外の方/1,000円 
(当日頂きます。) 

 

■お問合せ：公益社団法人 藤枝法人会 

            TEL. 054-643-8410 
 

■お申込方法： 
右欄にご記入の上、切らずにこのままFAXにてお送り下さい。 

※定員100名、お早めにお申し込み下さい。 
 

■主催：公益社団法人 藤枝法人会 

■共催：：AIU損害保険株式会社 

藤枝法人会行き          申込書 FAX. ０５４－６４５－１３１０ 

『メンタルヘルス対策セミナー』のご案内 

公益社団法人藤枝法人会・AIU 損害保険株式会社 共催セミナー

講師：安中 繁 氏 
 

立教大学社会学部卒業。メ

ーカー関連会社に勤務。そ

の後都内会計事務所にて税

務補助者として 3年勤務。

2007 年、安中社会保険労

務士事務所を開業し、社会

保険の各種手続や労災事故

参加者名


