
「身近で起こっている 

労務トラブルの実態」 
あなたの会社は対策できていますか？ 

昨年問題行動を起こす社員の事例を取り上げたところ、大変多くの企業の皆様にご参加頂くこ

とができました。最近は人手不足により、問題行動があっても企業経営者が見て見ぬふりをして

いるケースも散見されます。でも、問題が大きくなったら企業としての存在も危ぶまれる恐れも

あります。本年もこの 1年間に扱った具体的事例を説明させていただき、企業としてどう対応す

べきかを解説させていただきます。 

主催：（公社）藤枝法人会 
 

◇法人会の実務講座◇ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※定員 60 名。定員になり次第締め切らせていただきますので、下記申込書にご記入のうえ、お早め

にお申込み下さい。尚、お申し込みに対するお返事は致しませんが、定員に達してお断りする場合は

ご連絡いたします。 

＜お問い合わせ＞ （公社）藤枝法人会事務局 ☎054-643-8410 

 
 

 

（公社）藤枝法人会行き      ＦＡＸ．６４５-１３１０             〆切．8/17 

 

<法人会の実務講座受講申込書 (8/23 開催)>  

 

会社名(法人の方のみご記入下さい。)                             

参加者氏名                 ・                     

ＴＥＬ．                   ＦＡＸ．                    

◆日時：令和 5 年 8 月 23 日(水)13:30～15:00 ◆会場：焼津文化会館３階 

◆講師：㈲静岡経営労務管理センター 

代表取締役・社会保険労務士  伊藤 彰彦 氏 

◆受講料：藤枝法人会会員様 無料/会員以外の方 1,000 円（※当日頂きます） 

キリトリ不要 


