
主催：（公社）藤枝法人会 
 

◇法人会の実務講座◇ 
 

人手不足時代における 

労務管理の在り方 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記 

◆日時：令和 8 年 8 月 20 日(木) 14:00～15:30 ◆会場：藤枝市民会館・2 階会議室 

◆講師：㈲静岡経営労務管理センター 

代表取締役・社会保険労務士  伊藤 彰彦 氏 

◆受講料：藤枝法人会会員様 無料/会員以外の方 1,000 円（※当日頂きます） 

 

※定員 60 名。定員になり次第締め切らせていただきますので、下記申込書にご記入のうえ、お早

めにお申込み下さい。尚、お申し込みに対するお返事は致しませんが、定員に達してお断りする場

合はご連絡いたします。 

＜お問い合わせ＞ （公社）藤枝法人会事務局 ☎054-643-8410 
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<法人会の実務講座受講申込書 (8/20 開催)>  

 

会社名(法人の方のみご記入下さい。)                             

参加者氏名                 ・                     

ＴＥＬ．                   ＦＡＸ．                    

キリトリ不要 

「人が足りない」と感じ、今後の経営に不安を抱いている企業経営者の方に 

是非聞いていていただきたい、これからの労務管理の在り方です。 

＜主な講義内容＞ 

① 人手不足の現状 

② 従来型労務管理の限界 

③ 人手不足時代の労務管理の基本戦略 

④ 具体的な実務対応 

⑤ これからの経営者に求められる姿勢など 


